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.~ —ACTA EXTRAORDINARIA DE ASAMBLEA DE LA FUN DACION LA RUECA

ACTAN"19

El dia 30 de diciembre de 2022, siendo las 10:00 am, en Cartagena - calle 34 # 3 56,
se reunieron la Sra. Lucrecia Lloreda de Escall6n, la Sra. Patricia Escallon de Ardila
y el Sr. Alejandro Escallon Lloreda, miembros principales del Consejo Directivo de la
Fundacion La Rueca (la Fundacion), previa convocatoria realizada por el
representante legal mediante comunicaciéon escrita del 09 de diciembre de 2022
dirigida a cada uno de ellos.

En calidad de invitado participé el Sr. Jaime Pava Mojica revisor fiscal de la
Fundacion a través de comunicacion virtual.

Orden del dia:

Verificacion de quorum.

Eleccion del presidente y secretario de la asamblea.
Propuesta de reforma estatutos.

Proposiciones y varios.

Aprobacion del acta de Reunion.

ras Qo b=

1. Verificacion del quéorum

Se comprobo la existencia de quérum. Se encontraban presentes la Sra. Lucrecia
Lloreda de Escallon, la Sra. Patricia Escalléon de Ardila y el Sr. Alejandro Escallon
Lloreda, en calidad de miembros principales del Consejo Directivo, en consecuencia,
los presentes cuentan con plena capacidad de deliberar y tomar decisiones
validamente.

2. Eleccion de presidente y secretario de la asamblea

Fueron elegidos Presidente de la reunién la Sra. Patricia Escallon de Ardila y como
Secretario el Sr. Alejandro Escallon Lloreda. La anterior propuesta fue aprobada por
unanimidad de los asistentes, es decir, con el voto favorable del 100% de los
miembros principales del Consejo Directivo presentes en la reunion.

3. Propuesta reforma estatutos

Con el fin de dar cumplimiento al requerimiento recibido de la Secretaria Juridica de
la Alcaldia Mayor de Bogota, el Sr. Alejandro Escallon Lloreda propuso al Consejo
Directivo actualizar el capitulo V de los estatutos de la Fundacion, correspondiente a

los siguientes temas:

(1) Disolucién y liquidacion.
(i) Liquidacion.

Adicionalmente, en desarrollo de una revision integral de los estatutos, propuso
actualizar el contenido de los siguientes articulos:

Articulo 3 - Alcance del objeto: Se propone incorporar lo siguiente:

“Con el fin de desarrollar su objeto social |a FUNDACION podré realizar, cualquier otra actividad licita necesaria
para lograr el fin propuesto.
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Paragrafo Primero: Las actividades de la F UNDACION son de interés general y a ellas tendra acceso I@i)gja_d\im
del pais, en la medida de las capacidades de la FUNDACION’

D Bocas

Articulo 6 — Patrimonio: Se propone incorporar lo siguiente: OL!

“Paragrafo Primero: Los aportes recibidos por |a FUNDACION no son reembolsables bajo ninguna moj L’Ii | 1
no generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su
disolucion y liquidacion.

Paragrafo Segundo: Los excedentes de la FUNDACION no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
directa, ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion.”

Articulo 12 — Reuniones: Se propone incorporar el siguiente texto:

“El Consejo Directivo tendra dos (2) clases de reuniones: ordinarias y extraordinarias.

El Consejo Directivo se reunira de manera ordinaria dentro de los tres (3) primeros meses del afio o por dereche
propio en su domicilio social o donde sean citados, también en sesion ordinaria, el primer dia habil del mes de abril
si no se hubiere reunido dentro de los tres (3) primeros meses del afio, para examinar la situacion administrativa,
economica y financiera de la FUNDACION; designar miembros y demas cargos previstos estatutariamente;
estudiar y analizar las cuentas y el balance del ultimo ejercicio, considerar y aprobar la destinacion de los
excedentes del ejercicio y acordar las demas decisiones relacionadas con desarrollo del objeto de la FUNDACION.

El presidente o su suplente convocaran a reunion ordinaria a todos los Miembros Fundadores con quince (15) dias
habiles de anticipacion, por escrito, mediante carta o correo electronico dirigido a la direccion registrada de cada
Miembro en el cual conste la hora, el sitio de la reunion y el orden del dia. Las reuniones extraordinarias seran
convocadas por cualquiera de los Miembros, por el Presidente o por el Revisor Fiscal, con cinco (5) dias habiles
de anticipacion, claramente estableciendo en la convocatoria el tema motivo de la reunion.

Las reuniones del Consejo Directivo seran presididas por quien se designe como Presidente en cada reunion o
por aquel de los Miembros que el Consejo Directivo designe como presidente en propiedad, segun su propio
reglamento. Las reuniones del Consejo Directivo podran celebrarse en el domicilio de la Fundacion o en cualquier
lugar del mundo siempre y cuando asistan a la reunion por lo menos la mayoria de sus Miembros. Igualmente, el
Consejo Directivo podra reunirse de manera no presencial de conformidad con lo establecido en los presentes
estatutos. Actuara como Secretario quien designe el mismo Consejo Directivo. "

Articulo 13 — Quérum Deliberatorio y Decisorio: Se propone incorporar la siguiente
modificacion:

“E|l Consejo Directivo quedara validamente constituido cuando asista la mayoria de los Miembros Fundadores.
Para aprobar todas las decisiones se requerira el voto favorable de la mayoria absoluta de los Miembros presentes
en la reunion.”

De otra parte, informé que en los estatutos iniciales del CAPITULO V - DE LA
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FUNDACION, se continu6 en el CAPITULO VII
- DISPOSICIONES GENERALES, dejando el CAPITULO VI sin contenido, por lo cual
propone corregir la secuencia.

Por lo anterior, y con el fin de facilitar la consulta posterior, el Presidente de la
Fundacién presenté al Consejo Directivo la siguiente compilacion de los estatutos de
la Fundacion, la cual contiene la actualizacion y modificaciones citadas, asi:



ESTATUTOS
FUNDACION LA RUECA

CAPITULO |
NOMBRE, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO

ARTICULO 1 - Nombre: FUNDACION LA RUECA (en'ade|ante la “FUNDACION").

“ARTICULO 2 - Naturaleza y Objeto: La FUNDACION es una entidad privada, de utilidad coman, sin 4nimo de
lucro, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyo objetivo es: a) Mejorar la calidad
de vida de personas con discapacidad cognitiva mediante la provision, manejo, administracion, construccion y
arrendamiento de residencias u hogares para su habitacion y permanencia. Asi como la prestacion de todos los
servicios conexos a personas con discapacidad cognitiva y/o sus familias con el fin de mejorarles la calidad de
vida. b) Promoci6n y apoyo a entidades sin animo de lucro que ejecuten acciones directas en el territorio nacional
en algunas de las actividades meritorias descritas en el articulo 359 del Estatuto Tributario y demas normas
concordantes. :
Para el desarrollo de sus finalidades la FUNDACION podra adquirir o enajenar toda clase de bienes, muebles e
inmuebles, gravar o limitar su dominio: hacer operaciones mobiliarias, incluyendo las relativas a titulos valores,
realizar toda clase de operaciones bancarias; dar o tomar dinero en mutuo, con interés o sin interés, con o sin
garantia personal o real; recibir auxilios o donaciones de personas naturales o juridicas, de caracter publico y
privado; contratar el personal necesario para su desenvolvimiento y, en general, celebrar todos los contratos y
ejecutar todos los actos necesarios para el adecuado cumplimiento de su objeto.
ARTICULO 3 - Alcance del Objeto: En desarrollo de su objeto, la FUNDACION podra: a) Fomentar y auspiciar
la creacion de residencias u hogares para personas con discapacidad cognitiva. b) Proveer, manejar, administrar,
construir, arrendar residencias u hogares para personas con discapacidad cognitiva. ¢) Orientar e instruir a las
familias y a la sociedad en general, para obtener una mejor colaboracion en el desarrollo de los planes de
recreacion, educacion, habilitacion, rehabilitacion e inclusion de las personas con discapacidad cognitiva. d)
Promover la preparacion y capacitacion de personal cientifico, técnico y pedagadgico, asi como de organizaciones,
para el adecuado manejo de las residencias u hogares para personas con discapacidad cognitiva. ) Colaborar
con otras entidades que se consideren (tiles para los fines de la FUNDACION. f) Llevar a cabo todos los demas
actos que la FUNDACION estime necesarios para el logro de sus fines y con este objeto recibir, sostener y manejar
aportes, contribuciones, donaciones, cuotas, legados, y demas, que reciba la Fundacion para destinar al logro de
sus objetivos. g) Aceptar y desarrollar la representacion de organizaciones y fundaciones similares, de caracter
nacional o internacional, cuyos objetivos sean afines con los de la Fundacion.”

Con el fin de desarrollar su objeto social la FUNDACION podra realizar, cualquier otra actividad licita necesaria
para lograr el fin propuesto.

Paragrafo Primero: Las actividades de la FUNDACION son de interés general y a ellas tendra acceso la
comunidad del pais, en la medida de las capacidades de la FUNDACION.

ARTICULO 4 - Domicilio: La FUNDACION tendra su domicilio en la ciudad de Bogota D.C., pero podra crear
capitulos o seccionales en otras ciudades del pais o del exterior.

ARTICULO 5 - Duracioén: La duracion de la FUNDACION sera indefinida. En caso de liquidacion los bienes
remanentes del proceso pasaran a una institucion de beneficencia de objeto similar o complementario segin lo
decida el Consejo Directivo.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 6 - Patrimonio: Son bienes de la FUNDACION todos los inmuebles, valores y dineros donados por
sus miembros Fundadores o por terceros. Los Miembros Fundadores han aportado un patrimonio inicial de VEINTE
MILLONES DE PESOS (20.000.000), el que podra ser incrementado por los Miembros Fundadores mediante
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sucesivos aportes decretados por resolucion del Consejo Directivo. Haran parte del patrimonio I3§J§acmnes,-«m
legados, sus cuotas periddicas o eventuales auxilios, subvenciones, rentas, el producido de las actlv%E
l

organice la entidad con el fin de recaudar fondos, asi como todo recurso o bien, que por cualquier cau u
pertenecerle. La organizacion y administracion del patrimonio estara a cargo del Consejo Directivo. --—i-f--t-/
. t
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Paragrafo Primero: Los aportes recibidos por la FUNDACION no son reembolsables bajo ninguna modalidad y
no generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su
disolucién y liquidacion.

Paragrafo Segundo: Los excedentes de la FUNDACION no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
directa, ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion.

"CAPITULO Il ,
DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 7 - Estructura: Los 6rganos de Direccion seran los siguientes: 1) El Consejo Directivo; y 2) El
Presidente.

ARTICULO 8 - Composicion: El Consejo Directivo estara compuesto por minimo cinco (5) miembros principales
y sus respectivos suplentes. Tres de sus miembros seran los tres Miembros Fundadores y los demas seran
Miembros Honorarios y estos seran designados por cooptacion del mismo Consejo Directivo con el voto favorable
de por lo menos dos de los tres Miembros Fundadores o de sus sucesores para periodos de dos (2) afios. Sin
embargo, los Miembros Honorarios asi designados podran ser reelegidos o removidos en cualquier tiempo
siguiendo las mismas reglas aplicables a su designacion. Silos Miembros Honorarios del Consejo Directivo no son
reelegidos o removidos al término de su periodo, continuaran en sus cargos hasta tanto se haga una nueva
designacion.

ARTICULO 9 - Miembros Honorarios: El Consejo Directivo podra nombrar como Miembros Honorarios aaquellas
personas, entidades o instituciones que efectlen prestaciones relevantes a la finalidad de la FUNDACION. --------

ARTICULO 10 - Sucesores de los Miembros Fundadores: Los Miembros Fundadores designaran a la persona
0 personas que los sucederan una vez éstos dejen de ser Miembros del Consejo Directivo por muerte, declaracion
de incapacidad o renuncia. Si el Miembro Fundador dejare de ser Miembro del Consejo Directivo sin designar
previamente a su sucesor los demés Miembros Fundadores lo nombrara por unanimidad. El sucesor asi nombrado
tendra las mismas facultades, obligaciones y derechos que el Miembro Fundador que reemplace. ---------------------

ARTICULO 11 - Funciones del Consejo Directivo de la FUNDACION: Corresponde al Consejo Directivo la
direccion y la administracion de la FUNDACION y sus bienes, con las mas amplias facultades que en derecho sean
posibles.

Con caréacter puramente enunciativo y sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior se consideran atribuidas
al Consejo Directivo las siguientes facultades:

1. Aprobar o improbar los balances y los informes que presente el Presidente sobre la situacion financiera de
laFUNDACION.
2. Organizar, dirigir y vigilar el funcionamiento de la FUNDACION.
3. Dictar su propio reglamento y las demas disposiciones que considere convenientes.
4. Determinar las pautas generales a las cuales debe someterse la actividad de la FUNDACION con miras al
logro de sus fines.
5. Definir las politicas generales de inversion de los fondos con que cuente la FUNDACION, —-=-----memmeemeev
Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos de la FUNDACION.
/. Estudiar y aprobar en su sesion ordinaria el presupuesto general, el balance y el informe econémico que
le presente el Presidente de la FUNDACION.
8. Designar los Miembros Honorarios del Consejo Directivo para periodos de dos (2) afios, reelegirlos o
removerlos en cualquier tiempo.

o




9. Designar al Revisor Fiscal de la FUNDACION y a su suplente para periodos de un (1) afio y removerlos
en cualquier tiempo.
10. Designar al Presidente de la FUNDACION y su suplente, para periodos de un (1) afio y fijarle su
remuneracion.
11. Delegar en el Presidente de la FUNDACION las funciones que estime convenientes.
12. Decretar la disolucion de la FUNDACION cuandd ocurran las causales previstas en la ley. —-mmememeeeneee
13. Decidir sobre el retiro de sus miembros por cualquier causa.
14. Crear, proveer y fijar la remuneracion del personal necesario para el desarrollo de sus actividades. --------
15. Autorizar al Presidente de la FUNDACION para contratar el personal necesario para el desarrollo de sus
actividades.
16. Autorizar al Presidente de la FUNDACION para: (i) celebrar actos o celebrar contratos cuya cuantia
individual sea igual o superior a cuarenta mil dolares de los Estados Unidos de América (US$40.000), o
su equivalente en pesos colombianos liquidados a la tasa de cambio representativa del mercado en la
fecha del respectivo acto o contrato.
17. Considerar los informes del Presidente de la FUNDACION sobre el estado y desarrollo de las actividades
de la FUNDACION, asi como los planes y programas que propone desarrollar.
18. Adoptar, en general, todas las medidas que reclame el cumplimiento de los estatutos y el interés de la
FUNDACION.
19. Crear los comités que considere necesarios para el mejor desarrollo del objeto de la FUNDACION,
determinandoles sus funciones.
20. Las demas que le correspondan por su naturaleza como autoridad suprema de la FUNDACION y que no
esten atribuidas a otro organismo o dignatario.

ARTICULO 12 - Reuniones: El Consejo Directivo tendra dos (2) clases de reuniones: ordinarias y extraordinarias.

El Consejo Directivo se reunira de manera ordinaria dentro de los tres (3) primeros meses del afio o por derecho
propio en su domicilio social o donde sean citados, también en sesion ordinaria, el primer dia habil del mes de abril
si no se hubiere reunido dentro de los tres (3) primeros meses del afio, para examinar la situacién administrativa,
economica y financiera de la FUNDACION; designar miembros y demas cargos previstos estatutariamente;
estudiar y analizar las cuentas y el balance del Gltimo ejercicio, considerar y aprobar la destinacion de los
excedentes del ejercicio y acordar las demas decisiones relacionadas con desarrollo del objeto de la FUNDACION.

El presidente o su suplente convocaran a reunién ordinaria a todos los Miembros Fundadores con quince (15) dias
habiles de anticipacion, por escrito, mediante carta o correo electronico dirigido a la direccién registrada de cada
Miembro en el cual conste la hora, el sitio de la reunion y el orden del dia. Las reuniones extraordinarias seran
convocadas por cualquiera de los Miembros, por el Presidente o por el Revisor Fiscal, con cinco (5) dias habiles
de anticipacion, claramente estableciendo en la convocatoria el tema motivo de la reunion.

Las reuniones del Consejo Directivo seran presididas por quien se designe como Presidente en cada reunion o
por aquel de los Miembros que el Consejo Directivo designe como presidente en propiedad, segiin su propio
reglamento. Las reuniones del Consejo Directivo podran celebrarse en el domicilio de la Fundacién o en cualquier
lugar del mundo siempre y cuando asistan a la reunion por lo menos la mayoria de sus Miembros. Iguaimente, el
Consejo Directivo podra reunirse de manera no presencial de conformidad con lo establecido en los presentes
estatutos. Actuara como Secretario quien designe el mismo Consejo Directivo.

ARTICULO 13 - Quérum Deliberatorio y Decisorio: El Consejo Directivo quedara validamente constituido
cuando asista la mayoria de los Miembros Fundadores. Para aprobar todas las decisiones se requerira el voto
favorable de la mayoria absoluta de los Miembros presentes en la reunion.

ARTICULO 14 - Comisiones Auxiliares: El Consejo Directivo podra nombrar una comision delegada o ejecutiva
para agilizar la gestion de la FUNDACION.

ARTICULO 15 - Presidente y Suplente: El Consejo Directivo designara al Presidente y a su suplente por periodos
de un (1) afio, quienes se responsabilizaran de la gestion econdmica, administrativa y contable de la FUNDACION
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y a quienes el Consejo Directivo delegara las atribuciones y funciones que estime convenientes. El P&@Q&
su suplente ejerceran sus funciones bajo la direccion inmediata del Consejo Directivo y responderan ante este pm "” L
la marcha de la FUNDACION. El Presidente es el representante legal de la FUNDACION y su sup {wté ﬂ
reemplazara en sus faltas temporales o absolutas. Nada obsta para que el Presidente sea miembro del onsejo }

Directivo.
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ARTICULO 16 - Funciones del Presidente: Son funciones del Presidente:
1. Presidir las reuniones de la FUNDACION.

2. Representar ala FUNDACION judicial y extrajudicialmente.

3. Gestionar la consecucion de recursos y donaciones a favor de la FUNDACION para el efectivo
cumplimiento de su objeto y finalidades.

4. Convocar al Consejo Directivo.
Presentar al Consejo Directivo un informe sobre el funcionamiento de la FUNDACION.
6. Poner adisposicion del Consejo Directivo con la debida anticipacion el balance y sus anexos contados a
31 de diciembre del afio anterior.

7. Ejecutar las decisiones y acuerdos del Consejo Directivo.
8. Dirigir la administracion de la FUNDACION, velar por su buen funcionamiento, y ejercer el control e
inspeccion sobre todas las actividades de la FUNDACION.

. Dirigir las relaciones publicas de la FUNDACION.
10. Celebrar contratos y todo tipo de negocios dentro del giro ordinario de las actividades de la FUNDACION,
todo ello dentro de los limites y condiciones contemplados en estos Estatutos. Paragrafo. — El Presidente

de la FUNDACION debera contar con autorizacion previa, expresa y escrita del Consejo Directivo de la
FUNDACION para (i) celebrar todo acto o contrato cuya cuantia individual sea igual o superior a cuarenta

mil dolares de los Estados Unidos de América (US$40.000), o su equivalente en pesos colombianos
liquidados a la tasa de cambio representativa del mercado en la fecha del respectivo acto o contrato; y (ii)

dar o tomar dinero en mutuo, enajenar o gravar los bienes sociales, y constituir a la FUNDACION en
garante de obligaciones propias o de terceros, independiente de la cuantia del acto o contrato. -------------

11. Contratar a los trabajadores para los diversos cargos dentro de la FUNDACION, de conformidad con la
planta de personal y los reglamentos especiales, imponer las medidas y sanciones a que haya lugar y dar

por terminados sus contratos de trabajo, todo ello con sujecion a las normas laborales vigentes. Paragrafo.

— El Presidente de la FUNDACION debera contar con autorizacion previa, expresa y escrita del Consejo
Directivo de la FUNDACION para realizar la contratacion del personal necesario para el desarrollo de sus
actividades.

12. Estudiary preparar el proyecto del presupuesto del ejercicio econémico y velar por su adecuada ejecucion.
13. Vigilar que la contabilidad sea llevada en debida forma de acuerdo con las instrucciones que imparta el
Revisor Fiscal.

14. Velar por la conservacion de los muebles y enseres e inmuebles de la FUNDACION.
15. Las demas que le asignen los Estatutos o el Consejo Directivo.

o

ARTICULO 17 - Revisor Fiscal: EI Consejo Directivo designara al Revisor Fiscal y a su suplente para periodos
de un (1) aho, quien ejercera las funciones de control interno determinadas en los presentes Estatutos.

ARTICULO 18 - Funciones del Revisor Fiscal: El Revisor Fiscal tendra las siguientes funciones:

i) Examinar los libros de contabilidad de la FUNDACION vy verificar que sean llevados correctamente. --

i) Auditar el balance general anual consolidado, la cuenta de resultados y los estados financieros que
se sometan a su consideracion.

i) Vigilar por el buen cumplimiento de los presentes Estatutos.

iv) Vigilar por la correcta ejecucion del presupuesto de la FUNDACION.

V) Cerciorarse que los contratos u operaciones que se ejecuten en la FUNDACION estén de conformidad

con los presentes Estatutos y con las directrices impartidas por el Consejo Directivo, y cuenten con
las debidas autorizaciones en aquellos casos en que sea necesario autorizar al Presidente para su
celebracion.




“~ Convocar al Consejo Directivo a reuniones ordinarias o extraordinarias.

, Dar cuenta escrita al Presidente y/o al Consejo Directivo de cualquier irregularidad que observe en el
“ i funcionamiento de la FUNDACION.
viii) Las demés que se desprendan de las funciones de control interno y propias del cargo, de los presentes
Estatutos y de la ley.

CAPITULO IV
DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 19 - Elaboracion y aprobacién: El presupuesto de la FUNDACION ser4 elaborado por el Presidente
de la FUNDACION antes del treinta y uno (31) de enero de cada afio y deberé ser aprobado por el Consejo Directivo
antes del treinta y uno (31) de marzo de cada afio.

ARTICULO 20 - Ejecucion: El presupuesto sera ejecutado por el Presidente de la FUNDACION. Para estos
efectos, el Presidente debera tener en cuenta que: (i) los gastos se podran realizar siempre y cuando se aseguren
los ingresos que permitan garantizar un equilibrio financiero; y (i) toda modificacion al presupuesto, de cualquier
naturaleza, debera ser informada de manera especial al Consejo Directivo en su proxima sesion. ---------------------

ARTICULO 21 - Vigilancia: Corresponde al Revisor Fiscal vigilar la debida ejecucién presupuestal y rendir al
Consejo Directivo un completo informe sobre el particular.

~ CAPITULOV ,
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FUNDACION

ARTICULO 22 - Disolucién y liquidacién:
La FUNDACION se podra disolver y liquidar por decision del Consejo Directivo, cuando se presente una de las
siguientes causales:

i) Cuando transcurridos dos (2) afios desde el reconocimiento de su personeria juridica no hubiere
iniciado sus actividades.

i) Por la imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada.

ii) Cuando se ordene la cancelacion de la personeria juridica por ente administrativo o judicial. -----------

iv) Por voluntad o decision del Consejo Directivo.

V) Por vencimiento del término de duracion.

vi) En los casos previstos en los estatutos.

vii) Por las causales previstas en la ley.

ARTICULO 23 - Liquidador y liquidacién: En caso de disolucion, el Consejo Directivo designara a una persona
0 personas y un suplente que actuaran como liquidador o liquidadores para finiquitar las operaciones de la
FUNDACION. En su defecto, sera el Gltimo representante legal inscrito.

El liquidador o quien haga sus veces tendra las facultades de representacion, administracion y disposicion
necesarias para concluir las operaciones en curso, con las mismas limitaciones sefialadas al Presidente. En
consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por el Consejo Directivo, al igual que la
provision de cargos absolutamente indispensables para adelantar la liquidacion.

El liquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones de los drganos de direccion y
sobre la liquidacion de personas juridicas sin animo de lucro, publicara tres (3) avisos en un periddico de amplia
circulacion nacional, dejando entre uno y otro un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el proceso de
liquidacion, invitando a los acreedores a hacer valer sus derechos, elaborara el inventario y avalio de bienes y
derechos cuya fitularidad corresponda a la FUNDACION, procedera a la cancelacion del pasivo de la entidad
teniendo en cuenta las normas sobre prelacion de créditos.

Si cumplido el anterior procedimiento quedare un remanente del activo patrimonial, este debe ser donado a una
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CAPITULO VI | \ f RN
DISPOSICIONES GENERALES ' |

| Wy
ARTICULO 24 - Comunicacion de las Decisiones: Las decisiones que adopte el Consejo Directivo seran dadas
a conocer mediante comunicacion que de las mismas se haga llegar a sus destinatarios. Dichas decisiones seran

de obligatorio cumplimiento desde la fecha de envio a sus destinatarios.

ARTICULO 25 - Interpretacion de los Estatutos: La interpretacion de los Estatutos es atribucion del Consejo
Directivo de la FUNDACION. Para estos efectos, el Consejo Directivo tendra en cuenta lo dispuesto en las normas
legales aplicables y buscara siempre garantizar el mejor beneficio para los propésitos de la FUNDACION. Las
decisiones del Consejo Directivo sobre este particular seran dadas a conocer en los términos indicados en el
articulo anterior.

ARTICULO 26 - Vigencia: Estos Estatutos rigen desde su fecha de aprobacion.
Hasta aqui el contenido de los estatutos de la Fundacién.
El Consejo Directivo aprobo6 por unanimidad la propuesta presentada en relacion con
la modificacion y compilacion de los estatutos. Esta version integral sustituye en su
totalidad los estatutos de la Fundacion. Autorizoé igualmente al Presidente de la
Fundacion, para realizar el registro en la Camara de Comercio.

4. Proposiciones y varios.

No se presentaron proposiciones por parte de los miembros principales.

5. Aprobacion del acta de Reunion

Siendo las 11:00 am el presidente decreté un receso para la elaboracion del acta de
la reunion. Reanudada la asamblea, se leyé y aprobd el acta por unanimidad y se
levanto la sesion a las 11:30 am del dia 30 de diciembre de 2022, cuyo texto fue

aprobado sin modificacion alguna por unanimidad de los asistentes de la reunion.

En constancia de lo anterior la presente acta se suscribe por:
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